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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
INSTITUTO HARDWARE BR
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS EM PARA SISTEMAS DIGITAIS
EDITAL N° 01/2025

O Instituto Nacional de Telecomunicacdes - Inatel, a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) ¢ o
Instituto Hardware BR (HBR), na qualidade de Instituicdes Executoras do projeto Residéncia em TIC 41 -
Programa de Desenvolvimento de Competéncias em Sistemas Digitais (Programa CI Digital) no ambito de
Programas e Projetos de Interesse Nacional nas Areas de Tecnologias da Informagio e Comunicago (PPIs),
no contexto do PPI SOFTEX, em conformidade com o Termo de Cooperacao n® 01245.002558/2024-03,
celebrado entre a Associacio para Promocido da Exceléncia do Software Brasileiro (Softex) e o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MCTI), tornam publico o presente Edital de Processo
Seletivo unificado para ingresso no programa de capacitagao.

1. DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

1.1. O presente Edital selecionard alunos bolsistas para o 1° semestre de 2025 no ambito do Programa CI
Digital, para fomentar a capacitacdo de projetistas de sistemas digitais a fim de fortalecer e estimular o
crescimento da industria nacional de microeletronica e semicondutores.

1.2.  Sao objetivos do programa:

I-  Formar profissionais capacitados para o mercado de microeletronica, com conhecimentos
em design e verificacdo, para atuarem no front-end do desenvolvimento de circuitos
digitais, promovendo o desenvolvimento do ambiente de microeletronica para o mercado

nacional;
IT-  Estimular a cooperagdo académica entre os centros de formacdo e importantes industrias
do setor para a absorcao dos profissionais capacitados no ambito deste Programa;
IIT-  Fortalecer o desenvolvimento tecnoldgico nacional e a difusdo de agdes entre as regides
do pais, com o Programa abrangendo as regides Centro-oeste, Nordeste e Sudeste; e
IV - Difundir e proporcionar visibilidade as acdes e tecnologias desenvolvidas pelo mercado

de tecnologia da informacao e comunicagdo (TIC) nacional na area de microeletronica.

1.3.  Publico-alvo: O presente Edital tem como publico-alvo profissionais graduados de nivel superior em
cursos da area de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo (TIC), Engenharias e areas afins, estendendo-se,
também, a alunos regularmente matriculados que tenham concluido 70% (setenta por cento) dos respectivos
cursos, pelo menos. Entre as formagdes a serem consideradas por este Edital para a designagdao do
publico-alvo, destacam-se, mas ndo se limitam a: Engenharia Elétrica, Engenharia de Telecomunicagdes,
Engenharia de Controle e Automacao, Engenharia Mecatronica, Engenharia Eletronica, Engenharia de
Producdo, Engenharia de Software, Engenharia de Computacdo, Ciéncia da Computacdo, Sistemas de
Informagao, Analise de Dados, Analise de Sistemas e areas correlatas.
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1.4.  Comunicacdo do programa: Todas as formas de comunicacdo do Programa, desde a divulgagdo e
publicacdo do presente Edital, eventual retificagdo do Edital ou altera¢des de cronograma, divulgacdo de
gabarito, publicacdo da relacdo de candidatos selecionados, dentre outras, serdo realizadas através do site
oficial do Programa, em https://cidigital.softex.br/.
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1.4.1. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato verificar regularmente o site oficial do
Programa. A coordenacdo ndo se responsabiliza pelo desconhecimento de dispositivos presentes

neste Edital ou publicados, sem aviso prévio, na pagina oficial do Programa.

1.5. Cronograma:

Etapa

Periodo

Local

Divulgacao do Edital

13/01/2025

Site do programa:
https://cidigital.softex.br/

Inscri¢des

20/01/2025 até 18/02/2025

Site do programa:
https://cidigital.softex.br/

Periodo de Impugnagdo do Edital

20/01/2025 até 22/01/2025

E-mail:

cidigital@inatel.br

Publicacao da lista de inscrigoes

Site do programa:

candidatos selecionados

homologadas 19/02/2025 https://cidigital.softex.br/
Exame de selecio 22/02/2025 Link serd enviado aos
candidatos inscritos.
Divulgacao do gabarito 23/02/2025 Site do programa:
https://cidigital.softex.br/
Publicagdo da relagdo inicial de 24/02/2005 Site do programa:

https://cidigital.softex.br/

Periodo de recurso dos resultados

24/02/2025 até 28/02/2025

E-mail:
cidigital@inatel.br

Publicagdo da relagdo final de
candidatos selecionados

06/03/2025

Site do programa:
https://cidigital.softex.br/

Matricula

06/03/2025 até 14/03/2025

Presencial (unidade
executora)

Semana de abertura e inicio das aulas

17/03/2025

Presencial (unidade
executora)
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O cronograma podera softrer alteracdes sem aviso prévio.
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2. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

2.1. O Programa CI Digital sera executado por 5 (cinco) Institui¢des Executoras, nomeadamente, o
Instituto Nacional de Telecomunicagdes — Inatel, a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI), o Instituto
Hardware BR (HBR), a Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA) e o Centro de Pesquisa e
Desenvolvimento Tecnologico em Informatica e Eletroeletronica de Ilhéus (CEPEDI). A Coordenagdo Geral
do Programa serd conduzida pela Associacao para Promog¢ao da Exceléncia do Software Brasileiro (Softex),
enquanto a Coordenagdo Académica sera exercida pelo Inatel.

2.2. A primeira turma do Programa de capacitacdo sera ministrada nas Institui¢des Executoras Inatel,
UNIFEI ¢ HBR, cada uma ofertando 45 (quarenta e cinco) vagas, ¢ com inicio das atividades em 17 de
margo de 2025.

2.3. A capacitacdo se dara na modalidade presencial, em horario noturno, com carga horaria de 20 horas
semanais. A duracdo da capacitagdo sera de 18 (dezoito) meses, sendo dividida em 3 (trés) fases com
duracgdo de 6 (seis) meses cada:

2.3.1. A fase 1 ira se referir ao moddulo basico da capacitacio em circuitos integrados digitais,
introduzindo os conceitos de microeletronica e da industria de semicondutores, o aprendizado de
linguagens de descricdo de hardware (hardware description language, HDL) e circuitos digitais
simples (combinacionais e sequenciais);

2.3.2. A fase 2 corresponde a capacitacdo em circuitos digitais avangados utilizando dos conceitos
apresentados na fase 1, incluindo arquiteturas digitais para inferéncia de inteligéncia artificial
(IA) e implementa¢do de microarquitetura RISC-V, além de abordar sintese e verificacdo de
circuitos integrados;

2.3.3. A fase 3 envolverd um periodo de residéncia em empresas de microeletronica, permitindo a
insercao dos alunos do programa no mercado de trabalho. Alternativamente, para os alunos que
j& possuam vinculo empregaticio ou que nao consigam participar da residéncia, a fase 3 podera
ser validada mediante a realizacdo de um trabalho de conclusdo, onde o aluno devera atuar no
desenvolvimento de um projeto que envolva a producdo de uma propriedade intelectual
(intelectual property, 1P).

2.4. Serdo concedidas bolsas de auxilio aos alunos matriculados no Programa, pela duracdo integral da
capacitacdo (18 meses), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais.

2.5.  Os alunos matriculados e que tenham atingido frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)
e nota minima correspondente a 60% (sessenta por cento) receberdo um certificado de conclusao ao término
do Programa de capacitagao.

2.5.1. Os participantes graduandos deverao apresentar diploma ou declaracao de conclusdao do curso
até o término da fase 3, sob pena de ndo ter direito a emissdo do certificado de conclusdo desta
capacitacdo, dada a sua natureza de curso de pos-graduagao.

2.6.  As Instituicdes Executoras desligardo do Programa os alunos que ndo atenderem aos requisitos
minimos de frequéncia e desempenho.

2.6.1. Serdo desligados os alunos que apresentarem frequéncia inferior a 50% (cinquenta por cento)
em qualquer més do Programa de capacitacdo ou frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco
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por cento) em uma fase (semestre) qualquer, salvo nos casos previstos em Lei com
comprovagao e justificativa;
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2.6.2. Serdo desligados, ainda, os alunos com desempenho inferior a 30% (trinta por cento) nas
atividades de qualquer més do Programa de capacitagdo ou apresentarem média de
desempenho inferior a 60% (sessenta por cento) em uma fase (semestre) qualquer, salvo em
caso de justificativa apresentada e aceita pela coordenagdo académica da Institui¢ao
Executora.

3. DA QUANTIDADE DE VAGAS E BOLSAS

3.1.  Serdo ofertadas um total de 135 (cento e trinta e cinco) vagas, distribuidas em trés Institui¢des
Executoras, conforme a tabela a seguir.

Instituicdo Executora Vagas Local
Inatel 45 Santa Rita do Sapucai — MG
UNIFEI 45 Itajuba — MG
20 Brasilia — DF
HBR
25 Campinas — SP

3.2. O candidato deverd informar, no ato da inscricdo, a ordem de preferéncias das Instituigoes
Executoras para a(s) qual(is) deseja concorrer.

3.3. Do total de 45 (quarenta e cinco) vagas disponibilizadas para cada Instituicido Executora, serao
destinadas a ampla concorréncia 30 (trinta) vagas, correspondente 67% (sessenta e sete por cento), enquanto
15 (quinze) vagas, ou 33% (trinta e trés por cento), serdo reservadas para candidatas do sexo feminino, desde
que atinjam a nota minima de corte. Caso a Instituigdo Executora ndo atinja o nimero de candidatas
suficiente para preencher as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas a ampla
concorréncia.

3.4. As candidatas deverdo informar interesse em concorrer as vagas reservadas para o sexo feminino
assinalando a op¢ao correspondente no ato da inscrigao.

3.5. As vagas serdo preenchidas conforme a classificacdo de notas obtidas no exame de selecdo,
obedecendo aos critérios de nota de corte e os critérios de desempate dispostos no Item 8.

3.6. Serdo disponibilizadas um total de 45 (quarenta e cinco) bolsas por Instituicdo Executora,
contemplando todos os alunos regularmente matriculados na capacitagdo e que, durante o Programa, atinjam
os critérios de acompanhamento estabelecidos pelas Instituigdes Executoras.

4. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

4.1.  Os requisitos apresentados neste Edital serdo obrigatérios e o ndo cumprimento de seus dispositivos
resultard no indeferimento da inscrigao.

4.2. O candidato devera atender aos seguintes requisitos no momento da inscri¢do no site do Programa:
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I- ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com autorizacdo de residéncia, ou
antigo visto permanente;

II- possuir diploma de nivel superior (bacharel ou tecndlogo); alternativamente, estar

regularmente matriculado e ter concluido, pelo menos, 70% (setenta por cento) de curso
de graduacao em Engenharia Elétrica, Engenharia de Telecomunica¢des, Engenharia de
Controle e Automagdo, Engenharia Mecatronica, Engenharia Eletronica, Engenharia de
Produgdo, Engenharia de Software, Engenharia de Computagao, Ciéncia da Computagao,
Sistema de Informagdo, Analise de Dados, Analise de Sistemas ou areas correlatas;

IIl - nado estar em situacdo de inadimpléncia com quaisquer 6rgaos da Administragcao Publica
que possa resultar em indeferimento de matricula; e
IV - nao possuir vinculo empregaticio com as institui¢des executoras do programa ou condi¢ao

que configure conflito de interesses entre o candidato e a institui¢do executora.

3. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O candidato interessado em concorrer as vagas disponibilizadas no Processo Seletivo deve tomar
conhecimento de todas as normas presentes neste Edital e certificar-se de que atende todos os requisitos
exigidos por ele.

1.2. O Processo Seletivo de que trata este Edital compreendera duas fases, constituidas de questionario
(eliminatorio) e prova (classificatoria).

1.2.1. A fase de questionario (eliminatdria) serd composta por perguntas a respeito da disponibilidade
dos candidatos para se dedicarem ao Programa e sobre o atendimento aos pré-requisitos deste
Edital.

1.2.2. A fase de prova (classificatoria) realizada em ambiente online na data e horario informados no
item 7.

1.3.  Para fins deste Processo Seletivo, sera considerado selecionado o candidato que nao for eliminado no
questionario, que tiver atingido a nota minima de corte na prova e que tiver sido classificado no
ranqueamento de notas dentro do limite do nimero de vagas ofertadas conforme disposto no item 3.1. O
resultado deste Processo Seletivo sera valido apenas para o preenchimento das vagas deste Edital.

1.4. A primeira turma do Programa CI Digital tem previsdo de inicio em 17 de marco de 2025 e término
em agosto de 2026.

1.5. Contestagdes ou recursos acerca do processo seletivo descrito no presente Edital deverdo ser
enviadas exclusivamente por meio do e-mail cidigital@inatel.br .

6. DA INSCRICAO

6.1.  As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente através da pagina oficial do Programa, em
https://cidigital.softex.br/.

6.2. O sistema da Softex aceitara como validas apenas as inscri¢des preenchidas e confirmadas dentro do
prazo estipulado no item 1.5 do presente Edital. O sistema aceitard inscricdes que sejam confirmadas e
submetidas até as 23h59min, horario de Brasilia, da data limite.

6.3. Uma vez submetida a inscri¢do, eventuais solicitagdes de retificagdo serdo direcionadas diretamente
aos candidatos pelas Instituicdes Executoras, por meio dos contatos fornecidos, respeitando o prazo
estipulado para a inscricdo no item 1.5 deste Edital. Na hipotese de insucesso no contato ou de ndo
realizacao da retificacdo dentro do prazo estabelecido, a inscri¢ao nao sera homologada.
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6.4. Este Edital ndo se responsabilizara por inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica de
computadores, internet, falhas de comunicacdo, e/ou de outros fatores técnicos que venham impossibilitar a
transferéncia de dados.
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6.5. Quaisquer requisicdes de suporte a respeito de problemas técnicos no processo deverdo ser
encaminhadas no e-mail cidigital@inatel.br.

6.6.  As informacdes prestadas no ato de inscrigdo, bem como a documentagdo comprobatoria apresentada
no momento efetivagdo da matricula, serdo de inteira responsabilidade do candidato. A falta da
comprovagdo, ou entrega, de qualquer documento relacionado no ato de inscricdo acarretard na
ndo-homologagdo da inscri¢do, consequentemente, resultando na eliminacdo do candidato do processo
seletivo.

6.7.  As copias ilegiveis e/ou incompletas de documentacao ndo serdao consideradas validas para fins de
comprovagao de documento enviado. Os documentos deverdo ser apresentados obrigatoriamente em formato
PDF.

6.8.  Somente serdo homologadas as inscri¢des que atenderem a todos os requisitos dispostos no presente
Edital.

6.9. O periodo de inscrigdes pode ser prorrogado a critério da Coordenacao do Programa ou do MCTI.

7. DA PROVA DE SELECAO

7.1. A prova para sele¢do serd constituida de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, das
quais 30 (trinta) serdo questdes de conhecimento técnico e 10 (dez) de lingua inglesa. A referéncia de
estudos, de acordo com os tdpicos que serdo cobrados no exame, encontra-se no Anexo I deste Edital.

7.2.  Para seguir com a selecdo, os candidatos deverdo atingir a pontuacdo minima de corte de 50%
(cinquenta por cento) no Exame de Selegao.

7.3. A prova terd duracdo de 4 (quatro) horas, tendo inicio impreterivelmente as 14hO0Omin (horario
oficial de Brasilia) do dia 22 de fevereiro de 2025.

Data Horario

14h00min as 18h00min

(Horario oficial de Brasilia)

22/02/2025

7.4. Nao serdo admitidos os candidatos que se apresentarem apds o horario determinado.

7.5.  Nao haverd, em nenhuma circunstancia, a reaplicacio da prova de selecdo para candidato que ndo se
apresentar na data e horario previsto.

7.6. O candidato devera acessar o link indicado na péagina de acesso ao candidato para realiza¢do da
prova, pelo menos, 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para o seu inicio, utilizando computador
(notebook ou desktop) com acesso a internet, cAmera e microfone, atentando-se aos seguintes requisitos:
sistema operacional Windows 10/11 ou macOS; navegador Google Chrome, Microsoft Edge ou Mozilla
Firefox; conex@o de internet estavel, de preferéncia cabeada, e com velocidade minima de 10 Mbps.

7.7.  Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicagdo da prova em virtude
de problemas de acesso, quedas de energia e/ou instabilidades de conexao por parte do candidato.

7.8.  Em caso de problemas técnicos por parte do sistema de aplicacao do exame, que afetem todos ou a
maioria dos candidatos, podera ser o prazo de aplicagdo do exame prorrogado além do prazo estipulado ou a
aplicacdo da prova remarcada para nova data, a depender da severidade do problema técnico.
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7.9. A realizagdo da prova de selecao nao fornecera aos candidatos nenhuma informacao referente ao
conteido ou a resolucdo da prova na data de aplicagdo. Todas as informagdes e instrugdes serao
disponibilizadas unicamente pela ferramenta de aplicagao de provas online.
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7.10. As instrugdes constantes na ferramenta de aplicacdo de provas online complementam este Edital e
deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

7.11.  Os prejuizos relacionados a questoes respondidas incorretamente ou nao respondidas sdao de inteira
responsabilidade do candidato.

7.12. O candidato que ndo se apresentar para a realizagdo da prova estara automaticamente desqualificado
e eliminado do Processo Seletivo.

7.13. O candidato que obtiver pontuagdo nula em qualquer area de conhecimento da prova de selecdo (seja
nas questdes de conhecimento técnico, seja nas questdes de lingua inglesa) estara automaticamente
desqualificado e eliminado do Processo Seletivo.

7.14. Serdo automaticamente desqualificados do Processo Seletivo os candidatos que:

I-  langarem mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
IT-  perturbarem, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
IIT-  descumprirem as instrugdes fornecidas na ferramenta de aplicagdo de provas online e/ou
previstas no Manual;
IV - utilizarem, ou tentarem utilizar, meios fraudulentos, para obter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo; e
V-  agirem de forma imprépria e/ou inadequada para com qualquer pessoa envolvida no

Processo Seletivo.

8. DA CLASSIFICACAO E SELECAO DE CANDIDATOS

8.1.  Serdo considerados para a etapa de classificagcdo os candidatos que tenham sido qualificados na etapa
da prova do Processo Seletivo, isto €, que tenham cumprido todos os requisitos listados no item 4 do
presente Edital, que ndo tenham sido eliminados em resposta as normas dispostas no item 7 deste Edital e
que ndo tenham manifestado o interesse em desisténcia do Processo Seletivo.

8.2.  As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo de acordo com a pontuacao obtida por
cada candidato na prova de sele¢do, em observancia a nota de corte.

8.3. Em caso de empate na pontuacdo final, os seguintes critérios serdo adotados para fins de
classificagdo dos candidatos. Em ordem de importancia:

I- ser idoso, na forma do Art. 27, paragrafo inico, da Lei n°. 10.741/03;

II-  graduados ndo inseridos no mercado de trabalho (sem vinculo empregaticio);
IITI - curso de pos-graduacao completo ou com previsao de conclusao até o inicio das aulas do
Programa;
IV - numero de artigos académicos publicados em jornais, revistas e/ou congressos; €
V- maior idade.

8.4. Os primeiros candidatos classificados, que atenderem ao numero de vagas do Programa, serao
considerados selecionados para a capacitagdo, segundo as normas deste Edital.

8.5.  Os demais candidatos que ndo foram selecionados para a capacitagdo serdo incluidos na Lista de
Espera do Programa, desde que manifestem interesse e obedecendo as demais regras de classificacdo
estipuladas no item 8.

8.6. A manifestacao de interesse para integrar a Lista de Espera devera ser feita no momento da inscrigao.
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8.7. A publicagdo da relagdo inicial de candidatos selecionados se dara no dia 24 de fevereiro de 2025
através do site https://cidigital.softex.br/.
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8.8. A relagdo final de candidatos selecionados e a lista de espera serdo publicadas no dia 06 de marco de
2025.

D) DOS RECURSOS DO PROCESSO SELETIVO

9.1.  Sera facultado ao candidato inscrito no presente Edital apresentar um unico recurso, com devida
fundamentagao técnica.

9.2. Serdo aceitos somente recursos que tenham sido submetidos através do endereco eletronico
cidigital@jinatel.br, dentro da data limite estipulada no item 1.5.

9.3.  Recursos enviados fora do prazo previsto ou que ndo possuam a devida fundamentagdo técnica nao
serdo analisados.

9.4. Cada recurso deverd contrapor estritamente a classificagdo do Processo Seletivo através de
fundamentos técnicos, ndo sendo permitida a inclusdo de fatos novos ou de documentos novos que nao
tenham sido objeto de analise anterior.

9.5.  Os recursos serao analisados por uma Comissao Examinadora composta por representantes da Softex
¢ das Instituicdes Executoras.

9.6.  Podera ser solicitado o envio de documentagdo complementar a critério da comissao competente para
analise do recurso.

9.7.  Os resultados dos recursos serdo divulgados na pagina do Programa https://cidigital.softex.br/ na data
estabelecida no item 1.5.

9.8.  Os resultados dos recursos terdo carater terminativo, sem possibilidade de contestagdo por parte dos
candidatos, constituindo-se em Unica e ultima instancia do presente Edital.

10. DA EFETIVACAO DA MATRICULA

10.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢io da relagdo final de candidatos

selecionados, conferir os meios de contato para receber as comunicagdes de matricula e obedecer aos prazos
deste Edital.

10.2. Para a efetivagdo da matricula o candidato devera seguir as instrugdes da Instituicdo Executora
selecionada e portar todos os documentos necessarios para matricula e para a concessao de bolsa, conforme
lista o Anexo II do presente Edital, e submeté-los conforme solicitado pela Instituicdo Executora.

10.3. Caso o candidato apresente documentagdo irregular ou incompleta no processo de matricula, o
candidato terd até a data limite do prazo de matricula para regularizar a sua documenta¢do. Em caso de nao
regularizacdo dentro do prazo, o candidato poderd ter a sua matricula nio-efetivada, devendo recorrer
diretamente a coordenagao geral/académica da Institui¢do Executora para analise do caso.

10.4. O ndo comparecimento dos candidatos aprovados, nas datas, locais e hordrios estabelecidos para a
efetivacdo da matricula, implicard na sua imediata desclassificacdo.

10.5. Ocorrendo desisténcia ou cancelamento de matricula, poderdo ser convocados os candidatos da Lista
de Espera até a segunda semana de aulas do Programa.

10.6. As Instituigdes Executoras poderdo requerer ao aluno que realize a rematricula de forma semestral,
conforme ditar os seus respectivos regulamentos internos. O candidato ¢ responsavel por manter-se
regularmente matriculado durante os trés semestres de execugao do Programa de capacitacao.
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10.7. A Coordenagdo do Programa e as Instituigdes Executoras ndo se responsabilizardo pelo ndo
recebimento de quaisquer documentagdes enviadas pelos candidatos.
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11. DA CONCESSAO E MANUTENCAO DA BOLSA

11.1. Serdo concedidas bolsas no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais aos alunos regularmente
matriculados no Programa, pela duragao de até 18 (dezoito) meses, conforme o cronograma académico.

11.2.  As bolsas a serem concedidas neste Programa nao possuem carater de dedicacdo exclusiva, nao
havendo, portanto, limitagdo a participantes que possuam vinculo empregaticio ativo ou sejam beneficidrios
de programas de pesquisa de mestrado/doutorado, desde que respeitada a Portaria CAPES n° 187, de 28 de
setembro de 2023.

11.3.  As Instituicdes Executoras seguirdo o seu regulamento de bolsas, aprovado pela coordenacao do
Programa e MCTI, contendo regras estipuladas para a contrapartida a ser desempenhada pelo aluno e as
condi¢des para manutengdo da bolsa.

11.4. No ato da matricula o candidato selecionado devera aceitar e assinar o Termo de Compromisso €
Outorga de Bolsa para o recebimento do beneficio a que se refere este Item.

11.5. Em caso de descumprimento do regulamento de bolsas, o aluno podera interpor recursos
exclusivamente com a coordenacao académica/geral da Institui¢do no qual se encontra matriculado.

11.6. Em caso de abandono do Programa de capacitacdo, o aluno ficara obrigado a ressarcir em sua
totalidade os valores recebidos como bolsa, mediante as condi¢des estipuladas em regulamento ou
documento de outorga de bolsas.

11.7. Em caso de desligamento do Programa de capacitacdo, o aluno ficara obrigado a ressarcir parcial ou
totalmente os valores recebidos como bolsa, mediante as condigdes estipuladas no regulamento de bolsas e
avaliagdo de recursos pela coordenacdo académica da Institui¢do Executora.

11.8. Todas as informacdes necessarias para a concessdo, manuten¢do e o regulamento de bolsas serdo
disponibilizadas ao candidato pela Instituicdo Executora no ato da matricula.

11.9. E de inteira responsabilidade das Institui¢des Executoras a efetivagdo de pagamentos referente aos
recursos de bolsa aos alunos.

11.10. O pagamento da bolsa sera efetivado diretamente em conta de titularidade do aluno bolsista.

11.11. Quaisquer comunicacdes referentes a concessdo, manutengao ou efetivacdo do pagamento da bolsa
devera ser realizada diretamente com coordenagdo académica/geral da Institui¢do Executora através dos
meios de contato disponibilizados.

12. DO DIREITO DE IMAGEM

12.1. Os candidatos selecionados a participarem do projeto concordam com a disponibilidade para o
relacionamento com a midia e canais de comunicacdo, em ceder entrevistas e reportagens que eventualmente
sejam requisitadas, com o objetivo de divulgar o Programa.

12.2. O MCTI, a Softex e as Instituigdes Executoras reservam o direito de imagem de todos os
participantes do Programa. As imagens licenciadas por este Edital poderdo ser veiculadas e divulgadas por
quaisquer meios impressos e/ou audiovisuais (por meios televisivos, por midias sociais online, dentre outras)
para a promocao de ag¢des desenvolvidas no ambito do Programa CI Digital.
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13. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
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13.1. A Softex e as Instituicdes Executoras reservam para si os direitos de propriedade intelectual, caso os
resultados do desenvolvimento durante o projeto de capacitagdo venham a ter valor comercial ou permitam o
deposito de uma patente, conforme o que estabelece na Lei n® 9.279, de 14 de maio de 1996.

14. DA PROTECAO DE DADOS

14.1. So serdo solicitados dados dos candidatos nas etapas de inscrigdo e matricula.

14.2. O candidato, na qualidade de Titular, ao inscrever-se no certame, autoriza que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam coletados, tratados e armazenados, nos termos dos artigos 7.° e 8.° da lei
13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), de forma a possibilitar a efetiva execucao
do processo com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e sele¢cdo, considerando que o tratamento dos dados
fornecidos pelo candidato sera limitado aos fins previstos no presente Edital.

14.3. A Softex e as Instituigdes Executoras tratardo os dados pessoais somente para os fins do Processo
Seletivo, do registro de matricula e cumprimento de obrigacdes legais.

14.4. O candidato, na qualidade de Titular, ao inscrever-se no certame, autoriza a divulgacao de seu(s)
nome(s), classificacdo e notas por meio da pagina oficial do Programa, em https://cidigital.softex.br/, bem
como o seu armazenamento pelo periodo de 05 (cinco) anos em observancia aos principios da publicidade e
da transparéncia, podendo esses serem compartilhados entre as institui¢des vinculadas em caso de auditoria
ou conferéncia justificada.

14.5. A Softex e as Instituicdes Executoras ndo compartilham dados pessoais com terceiros alheios a este
Edital, exceto por forca de obrigagdo legal, conforme a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD),
ou por determinagao judicial.

14.6. A Softex e as Institui¢des Executoras cumprirdao as determinagdes da Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais (LGPD), aplicando medidas de prevencdo e prote¢do a seguranca dos dados que manuseiam,
protegendo e garantindo a privacidade dos dados do candidato inscrito no presente Edital.

14.7. A falsidade dos dados declarados pelo candidato configura crime previsto na legislacdo brasileira,
passivel de responsabilizacdo civil, criminal e administrativa, podendo implicar na ndo efetivagdo de
inscricao e matricula descritas neste Edital.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. A participagdo do candidato implica aceitacao integral e irretratavel dos termos do presente Edital e
seus anexos, ndo se admitindo alegagdes futuras de desconhecimento de fatos que impossibilitem ou
dificultem a execu¢ao do objeto deste Edital.

15.2. Ao fazer a inscricdo no Programa, o candidato concorda com o uso dos dados inseridos no
formulario para fins de identificacdo do estudante e envio de comunicagdes do Programa.

15.3. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre todos os requisitos estabelecidos
neste Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

15.4. A impugnacdo deste Edital podera ser requerida por qualquer cidaddo que, fundamentadamente, se
manifeste através do enderego eletronico cidigital@inatel.br, em até 3 (trés) dias uteis apds a publicagao do
presente Edital.

15.5. Para requerer a impugnacdo, o interessado devera enviar mensagem para o endereco eletronico do
Programa, e indicar necessariamente o item ou o subitem que serd objeto de sua impugnagdo, bem como sua
justificativa com a devida fundamentacao técnica para tal requisi¢ao.
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15.6. Somente serdo apreciados os pedidos de impugnacdo submetidos durante o prazo estipulado. As
impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
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15.7. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital o interessado que ndo o fizer dentro do prazo
estabelecido para recebimento das propostas. Nao terd efeito de recurso a impugnacdo feita por aquele que,
tendo sido aceito sem objecdo, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou
imperfeicdes.

15.8. As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas em um unico documento na pagina do
Programa, https://cidigital.softex.br/, quinze dias tteis ap6s a publicacao do Edital.

15.9. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais Complementares que vierem a
ser publicados no site https://cidigital.softex.br/.

15.10. Eventual modificagdo no Edital ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo comprometer a realizagdo do
Processo Seletivo.

15.11. O presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, a qualquer tempo e
a juizo exclusivo da Softex, em decisdo fundamentada, decorrente de fato superveniente, sem que iSso
implique direito a indenizagao ou reclamacgado de qualquer natureza as instituigdes participantes.

15.12. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da péagina oficial do Programa, em
https://cidigital.softex.br/, atualizando-se sobre todas as comunicagdes publicadas e divulgadas, bem como o
cumprimento do cronograma estipulado.

15.13. O candidato que descumprir os termos dispostos no presente Edital estard sujeito a desqualificacdo
do Processo Seletivo, implicando na sua eliminagao.

15.14. Os resultados do presente Processo Seletivo serdo validos Unica e exclusivamente para a turma
ingressante no 1° semestre de 2025, no ambito do Programa de CI Digital.

15.15. Casos omissos ndo previstos no presente Edital serdo analisados individualmente por uma Comissao
constituida pela Softex, Inatel e Instituicdes Executoras.

15.16. Toda e qualquer comunicacdo referente a esclarecimentos e requisi¢do de informagdes adicionais
deverdo ser efetuadas através do enderego eletronico cidigital@inatel.br, quando as duvidas ndo puderem ser
sanadas com as informagdes disponiveis na pagina do Programa.

Local, 03 de Janeiro de 2025

Francisco Martins Portelinha Tales Cleber Pimenta Ralph Robert Heinrich
Janior UNIFEI HBR
Inatel
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ANEXO 1

Contetido Programatico

A tabela a seguir apresenta o conteudo programatico para o exame de sele¢do no ambito do Processo
Seletivo do Programa CI Digital:

Area de conhecimento | Numero de questoes Conteudo
e Compreensao de texto;

e Vocabulario técnico;

e (Gramatica basica.

Lingua inglesa 10

Nogodes de unidades binarias (bit/byte);
Conversao entre sistemas numéricos decimal,
binario e hexadecimal;

Operagdes simples com valores binarios;
Componentes eletronicos basicos;

Portas l6gicas (inversor, NAND, NOR etc.);
Tabelas da verdade;

Algebra Booleana;

Tipos de memorias;

Nogdes de sistemas microprocessados;
Displays de 7 segmentos;

Circuitos com transistores;

Mapa de Karnaugh;

Algoritmos e estrutura de dados;

Loégica de programacao.

Técnico 30

O conteudo deste anexo pode ser alterado a qualquer momento a critério da Coordenacao do Programa CI
Digital, sem aviso prévio e sem implicar em direito de contestag@o por parte do candidato.
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ANEXO II

Lista de documentos requeridos para matricula e concessiao de bolsa

A tabela abaixo lista os documentos requeridos pelas instituicdes executoras para o processo de matricula e
concessdo de bolsa.

Tipo Documentos
e (arteira de Identidade (RG/CIN)
Obrigatorio e (adastro de Pessoa Fisica (CPF)
(comum a todos os candidatos) ® (Certificado Militar
e C(Certidao de Quitacao Eleitoral
e Comprovante de Residéncia

Obrigatoério adicional

Diploma ou declaragao de conclusdo de curso de nivel superior

. o Histori 1
(conforme o candidato) istorico escolar (somente para graduandos)

IL.1. E de inteira responsabilidade do candidato providenciar todos os documentos obrigatorios apds a
divulgacao do processo seletivo, respeitado o prazo de matricula.

I1.2. Candidatos graduandos deverdo apresentar o histdrico escolar no momento da matricula e deverao,
obrigatoriamente, apresentar diploma ou declaracdo de conclusdo do curso de nivel superior até o 18°
(décimo oitavo) més da capacitacdo para a emissdo do certificado de conclusdo do Programa CI Digital.

II.2.1. Candidatos graduados deverdo apresentar diploma ou declaragdo de conclusdo do curso de
nivel superior no ato da matricula.
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